
Båtriksdagen 2022

Unionsstyrelsens yttrande över motion 2022-09 från Saltsjön-Mälarens
Båtförbunds angående rutiner och arbetsordning vid tillsättandet av
kommittéer och arbetsgrupper

Enligt Svenska Båtunionens stadgar §12 äger Unionsstyrelsen rätt att tillsätta
kommittéer och arbetsgrupper och ska också utfärda anvisningar för arbetet. En
stor del av arbetet inom Svenska Båtunionen sker idag genom dessa kommittéer
och arbetsgrupper.

Styrelsen delar motionärens uppfattning att det är viktigt att ha många ”öron mot
vattenytan”. Detta sker bl a genom årliga ordförandeträffar, Unionsråd samt genom
de kontakter som varje unionsstyrelseledamot har med ”sina” kontaktförbund.

Motionären vill att det ska utformas rutiner och en tydlig arbetsordning för att
tillvarata och utveckla kunskaperna i kommittéer och arbetsgrupper och att
förbunden ska beredas att delta. Unionsstyrelsen menar att det arbetssätt som
finns idag vid tillsättande av kommittéer eller arbetsgrupper tillgodoser i huvudsak
det motionären efterlyser.

Unionsstyrelsen strävar efter både bredd och kompetens vid sammansättning av
kommittéer och arbetsgrupper. Varje förbund är självklart välkommen att tipsa om
de har någon som vill arbeta i en viss kommitté. Unionsstyrelsen delar motionärens
syn att det är viktigt att ”öka och sprida kunskaperna i organisationsleden”. Detta
möjliggörs idag genom de kommunikationskanaler vi har, bland annat så finns
protokollen från kommittéerna utlagda på hemsidan.

Unionsstyrelsen föreslår Båtriksdagen:
att motion 2022-09 anses  besvarad.


