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SVENSKA BATUNIONENS VERKSAMHETSPLAN 2019

Svenska Batunionens verksamhetsplan ska uppfattas som stdd for den centrala, regionala och
lokala verksamheten i syfte att Oka vara majligheter att nd de gemensamma malen. Vi vill med
denna plan framja medlemmarnas delaktighet, verka for demokrati och stimulera ideella krafter.

1. Grundldaggande varderingar for Svenska Batunionens verksamhet
"Tillsammans skapar vi det goda batlivet”

Vi samverkar med andra organisationer i vara karnfragor.

Vi arbetar med aktivt framjandearbete for sjosakerhet, miljo,
batklubbsjuridik och aktuella batklubbsfragor fér vara batklubbar.
Vi valkomnar nya generationer att ta plats i framtidens bétliv.

Vi varnar allemansrétten.

Vi valkomnar nya grupper in i batlivet.

Vi valkomnar anslutna medlemmar pa alla nivaer inom SBU att ,
engagera sig i organisationen. Tillsammgapg ska

. . ) vi
Vi arbetar for en demokratisk verksamhet. det goda bétlivet,
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2. Svenska Batunionens roller och funktioner

2:1. UNIONSSTYRELSEN

Uppdrag:

Att faststélla Svenska Batunionens inriktning utifrdn demokratiska principer, stadgar, direktiv,
faststallda planer och 6vriga arsmotesbesiut.

Att genom kommittéerna aktivt bevaka och sétta inriktningen for bétlivets fragor internt och externt.
Att faststélla kansliets verksamhet och att forse kansliet med viktig information infor batriksdag,
unionsrad och dvriga moten, inom det tidsspann som stadgar och direktiv foresprakar.

Att pé en strategisk niva samverka med 6vriga batlivsorganisationer, myndigheter, férbund och
batklubbar i landet.

Att se till att demokrati genomsyrar all verksamhet.

2:2. KANSLIET

Uppdrag:

Att arbeta operativt efter den av Unionsstyrelsen utsatta inriktningen inom

och utanfér Svenska Batunionen.

Att kontinuerligt félja upp och inkludera nya fragor som dyker upp i

kommittéerna for att omsatta till verksamhet.

Att genomfora batriksdag, unionsrad och évriga moéten.

Att pé operativ nivd samverka med Ovriga batlivsorganisationer, myndigheter,
beslutsfattare, fdrbund och batklubbar i landet.

Att aktivt delta i debatter och nyhetsformedling i fragor som ror béatlivet.

Att férse férbunden med information for att de ska kunna férmedla Svenska
Batunionens vardegrund och medlemsnytta till batklubbarna.

Att representera Svenska Batunionen i olika sammanhang, exempelvis pa batmassor.
Att informera inom och utom organisationen genom hemsida,

nyhetsbrev och utskick samt producera och sprida informationsmaterial.

Att tilhandahélla medlemssupport.

Att genomfora projekt enligt sékta och beviljade anslag eller av styrelsen godkéanda aktiviteter.
Att ansvara for ekonomiadministrationen inom SBU.

Att ansvara for kommunikationen i SBU:s kanaler: Hemsida, nyhetsbrev, pressrum
och sociala medier.

2:3. KOMMITTEER OCH ARBETSGRUPPER

Uppdrag:

Kommittéer och arbetsgrupper tillsatts av och verkar under Unionsstyrelsen

och de bemannas av kommittéordférande eller ansvarig for arbetsgruppen.

Kommittén eller arbetsgruppen hemstaller om budget och tilldelas medel for verksamheten
av Bétriksdagen.

2:4. SVENSKA BATUNIONENS REGIONALA FORBUND OCH NATIONELLA BATKLUBBAR
Uppdrag:

Medlemmarna &r egna juridiska organisationer som inte direkt omfattas av Svenska Batunionens
verksamhetsplan men genom sitt medlemskap faststéller den pa Batriksdagen. Batforbunden
delar Svenska Batunionens vardegrund, fungerar som lank mellan Svenska Batunionen
(Unionsstyrelsen/kansli) och batklubbarna, och sprider fér dem viktig information vidare

ut till batklubbarna.
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3. Mal- och verksamhetsplan 2019

Verksamheten ska folja Svenska Batunionens stadgar och direktiv och avrapporteras till styrelsen
fran kommittéer, arbetsgrupper och kansli enligt bestamd tidsplan eller fortldpande vid férand-
ringar. Aktiviteter/projekt ska planlaggas samt féljas upp och utvarderas for att avgora insatsernas
verkan och framtid. Aktiviteters och projekts sammanstéliningar ska ocksa vara SBU tillhanda i
god tid innan verksamhetsberattelsen sammanstalls.

Langsiktig verksamhetsinriktning
Svenska Batunionens verksamheter ska arbeta langsiktigt for:

Att verka for ett gott sjdmanskap och ett sakert batliv.

Att vara expert och remissinstans i centrala fragor som ror svenskt bétliv.

Att sammanstalla och sprida information om batlivet.

Att pavisa det stora sociala varde och den kunskapsutveckling som skapas inom ideellt arbete.
Att bedriva ett aktivt miljdarbete med koppling till fritidsbatlivet.

Att stédja ungdomsverksamhet och integrationsarbete.

Att paverka politiska beslut kring batliv och batklubbsverksamhet.

Att aktivt agera i fragor som berdér batlivet.

Mal och planerad verksamhet 2019

3:1. UNIONSSTYRELSEN

Mal:

Unionstyrelsens mal for 2019 &r att bedriva aktivt samarbete med de regionala férbunden,
verkstalla de beslut som fattas pa den arliga batriksdagen,utveckla bas och tillse att flera

klubbar ansluts till BAS. Att tidningen vidmakthaller sin hoga kvalitet,att effektivisera styrelse

och kommitte verksamheten. Att Svenska Batunionens intakter anvands sé& kostnadseffektivt
som majligt. Att organisationen vidmakthaller sin stéllining gentemot myndigheter och makthavare
vad avser kunnande och tillférlitighet rérande vasentliga fritidsbatlivsfragor och dartill hdrande
fragestaliningar.

Verksamhet:

Planera arbete for och genomféra batriksdagen i Linkdping.
Arbeta for néra kontakter med riksdagens fritidsbatnatverk.
Deltaga i forbunds konferenser, forbundstraffar samt Stora
Batklubbsdagen i Géteborg och Stockholm.

Deltaga i planering och arrangera deltagande i SBU:s
monter pa batmassorna i Goteborg och Stockholm.
Bedriva fortsatt arbete och utbildning i BAS.

Arbeta med nya utbildningsorganisationen.

Séakerstélla resurser for en forstarkning av SBU:s kansili.
Arbeta med nya digitala I6sningar for moten pa distans.
Utdva tillsyn 6ver kommitteerna sé att beslutad
verksamhet genomfors.

Deltaga i planeringen for 2019 ars flytvast kampan.
Bedriva aktiv medlemsvarvning.

Lagga fram forslag till beslut rérande ny riksdagsordning.
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3:2. KANSLIET
Mal:
Starka kontakten mellan kansliet och vara regionala forbund och tva riksomfattande batklubbar.

Verksamhet:

Driva Svenska Béatunionens dagliga verksamhet.

Genomfora besok hos forbund pa deras forbundsmoten eller styrelsemoten.
| samarbete med regionala férbund arrangera férbundskonferenser.

Driva nedan angivna projekt.

Projekt 2019 som drivs av Kansliet
1. Stora Batklubbsdagen
Ansvarig: Kansliet

Uppdrag: Att under varen genomfdra en inspirations- och
kompetensutvecklingsdag for batklubbsfunktionarer i
samband med batmassorna i Goteborg och Stockholm.

Batklubbsdagen

Mal: Att ha Okat antalet besokare fran 2018.

Budget: 70 000 kr

2. SBU-akademin
Ansvarig: Kansliet

Uppdrag: Att starta en egen utbildningsorganisation inom SBU.

Mal: Under en inledningsfas tillsatts en projektledare inom kansliet som tillsammans med en ev.
projektgrupp inventerar och pabodrjar samordningen av organisationens och férbundens redan
befintliga utbildningsverksamhet. Férbundens tillgangliga organisatoriska resurser maste ockséa
undersokas for att samtliga resurser inom var organisation utnyttjas pa basta satt. Nuvarande
verksamhet med bas- och batmiljdcoacher marknadsfoérs och samordnas inom ramen for projekt-
ledarens arbetsuppgifter. Rutiner for gemensam marknadsforing, anmalningsadministration och
kursledaradministration tas fram.

| nasta fas pabdrjas utvecklingsarbetet for att tacka det inventerade utbildningsbehovet genom att
faststélla kursinnehall, kursplaner, hitta forelasare genomfdéra nya utbildningar samt utvardera att
utbildningarna uppfyller SBUs forvantningar och behov.

Budget: 260 000 kr (Bidrag beviljat av Svenskt Friluftsliv)

3. GDPR-utbildningar
Ansvarig: Kansliet

Uppdrag: Att utbilda samtliga batklubbar och béatfdrbund (minst en registeransvarig per organisa-
tion) och Svenska Batunionens egen personal i hantering av personuppgifter och personregister.

Mal: Svenska Béatunionen saval som de organisationer som finns inom sféaren (batférbund och
batklubbar) skall hantera personuppgifter korrekt. Detta for att registrerade personer skall kédnna
trygghet i att deras data hanteras sékert och korrekt undvika brott mot GDPR.

Budget: 148 000 kr
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4. Forbundskonferenser
Ansvarig: Kansliet

Uppdrag: Att erbjuda och tillhandahéalla regionala férbundskonferenser
for de regionala férbunden eller riksomfattande batklubbarna.

Budget: 150 000 kr

5. Havstulpanvarningen
Ansvarig: Kansliet

Uppdrag: Att uppratthalla och driva tjansten Havstulpanvarningen
som en del av sajten batmiljo.se och pa sé satt minska behovet
av bottenfarger som innehaller biocider bland batagare.

Budget: 100 000 kr

3:3. KOMMITTEVERKSAMHET

a. Sjosékerhetskommittén

Uppdrag och ansvar:

Att vara SBUs resurs i att folja, bevaka och driva sjdsékerhetsfragor.

Att forse styrelse och kansli med beslutsunderlag och sakkunskap i sjosékerhetsfragor.

Att samverka med myndigheter och organisationer i sjosakerhets- och hamnfragor i havs-
planeringen, samhallsplaneringen (kopplat till fritidsbatshamnar).

Att driva sjdsékerhetsfragor internt inom organisationen och externt via kansliet.

Att formulera Svenska Batunionens standpunkter i debatt och remissvar gallande sjosaker-
hetsfragor.

Att forse kansliet med information och texter for att kunna marknadsféra forsakringsférmaner
for batsakerhetskontroll Fritidsbat.

Ordférande/sammankallande &r kontaktperson mot Svenska Sj6 i sjdsékerhetsfragor och
representerar Svenska Batunionen i Sjosékerhetsradet.

Mal:

Att med stdd av BAS-kommittéen infort ett rapporteringssystem i BAS for sékerhetskontroll
for fritidsbat.

Att ha genomfort traffar/utbildningar for intresserade befintliga och nya batsakerhetsombud.
Att ha publicerat minst ett pressmeddelande géllande sjosékerhet under aret(via SBU kansli).
Att ha sammanstallt de mest férekommande d&mnena/fragorna fran batklubbssupporten till
verksamhetsberattelsen 2018).

Verksamhet:

Att marknadsfora materialet "Egenkontroll av fritidsbat”
och komplettera det med ett videomaterial.

Att marknadsféra batsakerhetskontroll Fritidsbat.

Att genomféra uppdateringstraffar (extern finansiering)
avseende information for nya och tidigare utbildade
batsakerhetsombud.

Budget: 135 000 kr (85 000 kr extern finansiering)
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Miljocoachutbildning hos Hempel | Danmark,

b. Miljékommittén

Uppdrag och ansvar:

Att vara SBU:s interna expert i milji¢fragor.

Att arbeta enligt SBU:s Miljoprogram, informera om programmet och hélla det uppdaterat.
Att tillsammans med kansliet forstarka SBU:s kompetens och ge en dkad trovéardighet till var
miljoprofil.

Att via kontakter med myndigheter och organisationer arbeta for att regler utformas sé att de
ger 6nskade effekter. Representera i olika forum som kan gagna béatlivets miljdarbete.

Att vid behov genomféra analyser och undersékningar i egen regi nar det fattas tillforlitligt
referensdata.

Att skapa opinion inom batbranschen och bland beslutsfattare for realistisk hantering

av miljidfragor, genom att standigt uppdatera sig pa vad som sker inom batmiljdomradet.

Att genom SBUs kanaler (via kansliet) sprida relevant och aktuell information samt kontakta
berdrda organisationer vid behov.

Verksamhet:

Planera och genomféra en arlig miliokonferens for batforoundens
miljdsamordnare tillsammans med batmilidcoacherna.

Att medverka vid drift och underhall av batmiljo.se.

Att besvara fragor som stélls via miljo@batunionen.com.

Besoka och informera Batférbund vid batklubbstréffar.

Att representera SBU i Batmiljoradet och Havs- och vattenmiljéradet.
Uppdatera miljéplanen.

Ta fram handledning for sanering av batbottnar.

Fortsatta att mata metaller i vatten for langre matserie.

Att besvara inkomna remissforfagningar inom miljidomradet.

Att ha foreslagit mottagare till SBU:s miljidpris utifran inkomna
nomineringar och medverka till att att priset delas ut.
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Mal:

Att ha jobbat for att det finns minst en miljdsamordnare i varje anslutet batforound
samt miljdsamordnare i minst 400 anslutna klubbar.

Att vid arets slut ha genomfort en miljokonferens.

Att lamnade remissvar &r redovisade pa “Hemsidan”.

Att delat ut SBU:s miljépris 2019.

Budget:

Drift av kommittén 55 000 kr
Miljékonferens i Géteborg 55 000 kr
Batmiljocoacher 25 000 kr
Representation andras méten 15 000 kr
Egna matningar av metaller i vatten 100 000 kr
Totalt 250 000 kr

c. Svenska Batunionens Forlags AB/ Redaktionskommittén
Uppdrag och ansvar:

Informera i aktuella béatlivsfragor, produkter och batlivsupplevelser
enligt faststallt batriksdagskoncept.

Tillhandahalla aktuell infomation fran Svenska Seglarforbundet
enligt gjorda 6verenskommelser.

Bilda opinion i angelagna batlivsfragor.

Producera Batliv med 6 nummer/ar.

Producera 10 stycken digitala nyhetsbrev fran Batliv. = =
Genomfdra méssbesok, reportageresor och rapportera b
fran konferenser.

Medverka i administration av Arets Batklubb.
Medverka i administration av Batlivets Unga Hjaltar.

THERMO
TP PRODUKTER

Mal:

Att ha publicerat utgévor av tidning och nyhetsbrev enligt uppdrag och koncept.
Att ha en pagdende férandring av tidningens innehall utifrén nya batlivstrender,
lasarundersokningar och ekonomiska forutsattningar.

Att ha sammanstallt de mest uppmarksammade artiklarna/fragorna fran tidningen
for verksamhetsberattelsen for &r 2018.

Verksamhet:
Se under uppdrag och ansvar

Budget:
Redaktionskommittén: 100 000 kr

Produktionsbidrag for tidningen Batliv 2019: 2 300 000 kr

bz‘itlive}g U N G A
JALTAR

H

Ett stipendium fran International Farg och tidningen Batliv.
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d. Barn- och ungdomskommittén

Uppdrag och ansvar:

Att presentera strategi och verktyg som ger férbund/klubbar maéjlighet att genomféra
verksamhet och aktiviteter riktade mot barn och ungdomar.

Att inventera engagerad och bra ungdomsverksamhet inom SBU.

Att forse kansliet med det material som behdvs for att viktiga handelser eller nyheter
ska kunna marknadsforas internt inom SBU eller externt.

Att vara SBU:s ansikte utét i barn och ungdomsfragor.

Mal:

Att ha kompletterat kommittén personellt.

Att fortsatta den inslagna vagen fér utvecklingen av kommittéverksamheten.
Upprétthalla kvalitén pa utbildningsmaterial.

Att ha skapat ett verktyg for att underlatta starten av barn och ungdomsverksamhet
ute i landets férbund och klubbar.

Att ha skapat ett ungdomsrad.

Att ha genomfort ett riksomfattande mote f6r ungdomar inom SBU.

Att ha publicerat minst ett pressmeddelande fran verksamheten under aret (via SBU kansli).
Att ha sammanstallt de mest fdrekommande dmnena/fragorna till kommittén under
aret (verksamhetsberattelsen 2018).

Verksamhet:

Sammanstélla enkaten till férbunden och skapa ett verktyg fér klubbar och férbund att anvanda
vid start av ungdomsverksamhet i den egna klubben eller i féroundet.

Genom att besdka forbund och klubbar hitta de goda exemplen som kan bidra till att

skapa ovanstaende verktyg.

Genomféra ett riksomfattande mote for aktiva ungdomar och ledare inom SBU:s ungdomsverksamhet.
Skapa ett nationellt ungdomsrad som kan vara radgivande och idéskapande for kommande
ungdomsverksamhet inom SBU.

Ungdomsreporter/reportage i tidningen Batliv.

Budget:
Drift av kommitté 20 000 kr
Riksmote for ungdomar 306 900 kr (216 9000:- sokt fran Svenskt Friluftsliv)

Resor for att besdka klubbar och forbund 50 000 kr
Redigering och tryck av verktyg enl ovan 40 000 kr
Méten fér SBU ungdomsrad 30 000 kr
Totalt: 446 900 kr

10 VERKSAMHETSPLAN 2019



e. BAS-kommittén

Uppdrag och ansvar:

Att tilhandahalla ett sdkert och anvandarvanligt administrationsverktyg for klubbar, férbund och
SBU centralt i syfte att underlatta och effektivisera nddvandig administration.

Oka anvandningen av BAS.

Utveckla BAS enligt anvandarnas énskemal inom givna ekonomiska och tekniska ramar.
Uppratthalla och utveckla BAS stdd- och utbildningsorganisation.

Ansvara for systemdrift och systemsakerhet.

Daglig drift och teknisk support.

Kommunicera nyheter och information om BAS i enlighet med kommunikationsplan.

Mal:

Utbilda minst fem nya BAS-coacher och med hjélp av BAS-coacherna genomféra 36
anvandarutbildningar.

Oka antalet klubbar till minst 550 klubbar som i sin verksamhet anvénder olika verktyg i BAS-K
samt att minst 20 batférbund anvander olika verktyg i BAS-F.

Publicera minst tva versionsreleaser.

Verksamhet:

Sprida information om/marknadsféra BAS genom deltagande pa event som

t ex Stora Batklubbsdagen, forbundskonferenser, mm.

Anvandarsupport genom BAS-coacher och supportforum i BAS.

Genomféra anvandarutbildningar med hjalp av BAS-coacher.

Utbilda nya och fortbilda befintliga BAS-coacher.

Inratta ett produktrdd sammansatt av BAS-anvandare med uppgift att formulera
kravspecifikationer och planera utveckling av BAS.

Kommunikation enligt kommunikationsplan.

Underhall av anvandarmanualer och produktion av instruktionsfimer.

Budget:
Kommittékostnad 15 000 kr
Drift och teknisk support 425 000 kr

Anvandarsupport, anvandarutbild. och kommunikation (inkl. marknadsféring) 675 000 kr
Utveckling BAS 950 000 kr
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f. Juridiska kommittén

Uppdrag och ansvar:

Att erbjuda batklubbar och batférbund generell radgivning och
vagledning i juridiska fragor sésom medlemséarenden,

arrendefragor, moms- och skattefragor samt stadgearenden. ""‘?;_ SVE RIGES
‘ LAG

Verksamhet:

Att I6pande under verksamhetséret vara batklubbar
och batférbund till hjalp genom att lamna generella
rad och hanvisningar i juridiska fragor.

Budget: 20 000 kr

g. Batklubbsforsakringskommittén

Uppdrag och ansvar:

Att I6pande utvardera Svenska Béatunionens batklubbsférsékring och da anledning finns
i samarbete med Svenska Sjo omférhandla villkor och premie med forsakringsgivaren.

Mal:
Att till Svenska Batunionens medlemmar tillhandahalla en batklubbsforsakring med basta maojliga
forsakringsskydd och premie.

Verksamhet:

Batklubbsforsakringen har utvecklats vasentligt de senaste tre aren. Beloppsnivaer och omfatt-
ningar har dkat. Fullvarde pa byggnader erbjuds. En oljeskadeférsakring har lagts till. Antalet
klubbar som tecknat tillagg har dkat med ca 10% &rligen. Informationen om forsékringen har
forbattrats, dels genom utskick men ocksa genom fler klubbmoten. Varken vi eller Svenska Sjo
far synpunkter pa behov som inte tacks av forsakringen. Infér 2019 planeras darfér inga nyheter
utan vi lagger fokus pa att informera om att férsakringen finns och att det &r manga klubbar som
fortfarande betalar for férsékringar som de redan har genom medlemskapet.

Budgeterad férsdkringspremie 2019: 625 000 kr
i S k S 1C

h. Ovriga kommittéer och arbetsgrupper 2019
Kan tillsattas utav Batriksdagen.
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4. Representation
4:1. NATIONELL VERKSAMHET

a. Namnden for Batlivsutbildning (NFB)

Uppdrag och mandat:

NFB &r en ideell férening med uppgiften att utveckla och faststélla krav for nautiska kompeten-
sintyg inom svensk batlivsutbildning, auktorisera forhorsforrattare samt informera studieféround,
utbildningsanordnare och allmé@nhet om namndens verksamhet.

NFB bildades 1985 av Transportstyrelsen, Svenska Batunionen, Svenska Kryssarklubben och
Svenska Seglarforbundet med uppdraget att utveckla sjosdkerheten inom svenskt batliv. Verk-
samheten finansieras utan bidrag fran &garorganisationerna genom forséljning av kompetensintyg.

Mal/frégor:
Digitalisering av kompetensintyg.

Utreda kompetensintyg for vattenskoterférare.
Marknadsforing av nautisk kompetens for 6kad sjosékerhet.

Verksamhet:

Kvalitetssékra intygen genom framtagning av centrala
frdgedatabaser till forhorsforrattare.

Prova att genomféra digitala examinationer.

Utveckla dialogen med Forhorsforrattare och
utbildningsanordnare.

Komplettera befintliga 14 intyg med eventuellt ett
vattenskoterintyg.

Budget: Namnden for Batlivsundersékning
finansierar sin egen verksamhet.

b. Sjésportens samarbetsdelegation

Uppdrag och mandat:

Att tillsammans med Svenska Seglarférbundet och Svenska Kryssarklubben bevaka gemensam-
ma batlivsfragor och i de fall det ar lampligt att samordna eller framféra synpunkter eller remissvar.
Representanterna har mandat att delta i beslut i enlighet med arbetsordning och dagordning for
moten, inga i arbetsgrupper samt driva de fragor Svenska Batunionen fattar beslut om.

Mal/fragor:

Verksamhet:
Parterna kallar till mote nar sa behovs.

Budget:
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7 LAY

Svenska Bétunionen tilsammans med Sweboat pa studiebesok i Riksdagshuset.

c. Riksdagens Batlivsnatverk

Uppdrag och mandat:

Att tillsammans med Sweboat -Batbranschens riksforbund fora fram batlivets fragor till vara
riksdagsledamaoter och vara dessa tillgangliga for faktaunderlag och aterkoppling infér och efter
beslut i batlivsfragor. Genom det batpolitiska natverket har vi en viktig kanal for att driva batlivsfra-
gorna till Riksdagen for beslut.

Mal/fragor:
Driva pa fragan om 6versyn av sjofyllerilagen.

Bevaka arbetet med kommande avfallsmottagningsforordning.
Paverka i fragan géllande aldersgrans for vattenskoter.
Bevaka batlivets fragor i dvrigt.

Verksamhet:

Tillsammans med Sweboat arrangera en arlig batutflykt till nAgon batklubb i Stockholmsomradet.
Arrangera seminarium for Riksdagsledamter och tjansteman i riksdagen i for Svenska
Batunionen och Sweboat viktiga fragor.

Genomféra mdten med enskilda riksdagsledamdter och tjansteman.

Budget: 50 000 kr
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4:2. INTERNATIONELL VERKSAMHET

a. European Boating Association

Uppdrag och mandat:

Att bevaka fragor som behandlas pa EU-niva och som paverkar batlivet i Sverige genom att delta i
European Boating Associations érliga, tva moéten.

Representanterna har mandat att delta i beslut i enlighet med arbetsordning och dagordning fér
motena, inga i arbetsgrupper, representera European Boating Association samt driva de fragor
Svenska Batunionen fattar beslut om.

Representanter utses av Unionsstyrelsen

Mal/frégor:
Bevaka forandringsarbetet géallande Avfalls mottagningsdirektivet

Driva fragor gallande batmilio, sarskilt bottenfarger, avfallsmottagning samt marint skrép.

b. Nordiska Batradet

Uppdrag och mandat:

Att bevaka gemensamma batlivsfragor i Norden genom att delta i Nordiska Béatradets arliga,

tvad moten.

Representanterna har mandat att delta i beslut i enlighet med arbetsordning och dagordning for
motena, inga i arbetsgrupper samt driva de frégor Svenska Batunionen fattar beslut om.
Representanter utses av Unionsstyrelsen.

Mal/fragor:
Att genomfora en gemensam nordisk flytvastkampan,;.

Budget: 120 000 kr (varav 52 000 kr medlemsavgifter)
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Furopean Boating Association samlat pd bryggan utanfor Svenska Batunionens kansli 1 oktober 2017
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