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SVENSKA BATUNIONENS VERKSAMHETSPLAN 2019

Svenska Batunionens verksamhetsplan ska uppfattas som stdd for den centrala, regionala och
lokala verksamheten i syfte att Oka vara majligheter att nd de gemensamma malen. Vi vill med
denna plan framja medlemmarnas delaktighet, verka for demokrati och stimulera ideella krafter.

1. Grundldaggande varderingar for Svenska Batunionens verksamhet
"Tillsammans skapar vi det goda batlivet”

Vi samverkar med andra organisationer i vara karnfragor.

Vi arbetar med aktivt framjandearbete for sjosakerhet, miljo,
batklubbsjuridik och aktuella batklubbsfragor for vara batklubbar.
Vi valkomnar nya generationer att ta plats i framtidens bétliv.

Vi varnar allemansrétten.

Vi valkomnar nya grupper in i batlivet.

Vi valkomnar anslutna medlemmar pa alla nivaer inom SBU att
engagera sig i organisationen.

Vi arbetar for en demokratisk verksamhet.

VERKSAMHETSPLAN 2019



2. Svenska Batunionens roller och funktioner

2:1. UNIONSSTYRELSEN

Uppdrag:

Att faststélla Svenska Batunionens inriktning utifrdn demokratiska principer, stadgar, direktiv,
faststallda planer och 6vriga darsmotesbesiut.

Att genom kommittéerna aktivt bevaka och satta inriktningen for batlivets fragor internt

och externt.

Att faststélla kansliets verksamhet och att férse kansliet med viktig information infér batriksdag,
unionsrad och dvriga moéten, inom det tidsspann som stadgar och direktiv foresprakar.

Att pé en strategisk niva samverka med 6vriga batlivsorganisationer, myndigheter, férbund och
batklubbar i landet.

Att se till att demokrati genomsyrar all verksamhet.

2:2. KANSLIET

Uppdrag:

Att arbeta operativt efter den av Unionsstyrelsen utsatta inriktningen inom och utanfor
Svenska Batunionen.

Att kontinuerligt folja upp och inkludera nya fragor som dyker upp i kommittéerna for att
omsatta till verksamhet.

Att genomfora bétriksdag, unionsrad och Gvriga mdéten.

Att pé operativ nivad samverka med 6vriga batlivsorganisationer, myndigheter, beslutsfattare,
forbund och batklubbar i landet.

Att aktivt delta i debatter och nyhetsformedling i fragor som ror batlivet.

Att forse forbunden med information for att de ska kunna férmedla Svenska Batunionens
vardegrund och medlemsnytta till batklubbarna.

Att representera Svenska Batunionen i olika sammanhang, exempelvis pa batmassor.

Att informera inom och utom organisationen genom hemsida, nyhetsbrev och utskick samt
producera och sprida informationsmaterial.

Att tilhandahalla medlemssupport.

Att genomfora projekt enligt sokta och beviljade anslag eller av styrelsen godkanda aktiviteter.
Att ansvara for ekonomiadministrationen inom SBU.

Att ansvara for kommunikationen i SBU:s kanaler: hemsida, nyhetsbrev, pressrum och
sociala medier.

2:3. KOMMITTEER OCH ARBETSGRUPPER

Uppdrag:

Kommittéer och arbetsgrupper tillsatts av och verkar under Unionsstyrelsen och de bemannas
av kommittéordférande eller ansvarig for arbetsgruppen.

Kommittén eller arbetsgruppen hemstéller om budget och tilldelas medel for verksamheten

av Bétriksdagen.

2:4. SVENSKA BATUNIONENS REGIONALA FORBUND OCH NATIONELLA BATKLUBBAR
Uppdrag:

Medlemmarna &r egna juridiska organisationer som inte direkt omfattas av Svenska Batunionens
verksamhetsplan men genom sitt medlemskap faststaller den pa Bétriksdagen. Batférbunden
delar Svenska Béatunionens vardegrund, fungerar som lank mellan Svenska Batunionen (Unions-
styrelsen/kansli) och batklubbarna, och sprider fér dem viktig information vidare ut till bat-
klubbarna.
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3. Mal- och verksamhetsplan 2019

Verksamheten ska folja Svenska Batunionens stadgar och direktiv och avrapporteras till styrelsen
fran kommittéer, arbetsgrupper och kansli enligt bestamd tidsplan eller fortldpande vid férand-
ringar. Aktiviteter/projekt ska planlaggas samt féljas upp och utvarderas for att avgora insatsernas
verkan och framtid. Aktiviteters och projekts sammanstéliningar ska ocksa vara SBU tillhanda i
god tid innan verksamhetsberattelsen sammanstalls.

3:1. LANGSIKTIG VERKSAMHETSINRIKTNING
Svenska Batunionens verksamheter ska arbeta langsiktigt for:

Att verka for ett gott sjidmanskap och ett sakert batliv.

Att vara expert och remissinstans i centrala fragor som ror svenskt bétliv.

Att sammanstalla och sprida information om batlivet.

Att pévisa det stora sociala varde och den kunskapsutveckling som skapas inom ideellt arbete.
Att bedriva ett aktivt miljdarbete med koppling till fritidsbatlivet.

Att stédja ungdomsverksamhet och integrationsarbete.

Att paverka politiska beslut kring batliv och batklubbsverksamhet.

Att aktivt agera i fragor som berd6r batlivet.

3:2. MAL OCH PLANERAD VERKSAMHET 2019

UNIONSSTYRELSEN

Mal:

Unionstyrelsens mal for 2019 &r att bedriva aktivt samarbete med de regionala férbunden,verk-
stélla de beslut som fattas pa den érliga batriksdagen,utveckla BAS och tillse att flera klubbar
ansluts till BAS. Att tidningen vidmakthaller sin hoga kvalitet,att effektivisera styrelse och kommitté
verksamheten.Att Svenska Béatunionens intékter anvands sa kostnadseffektivt som mdjligt. Att
organisationen vidmakthaller sin stallning gentemot myndigheter och makthavare vad avser
kunnande och tillférlitighet rorande vasentliga fritidsbatlivsfragor och dértill hdrande fragestéaliningar.

Verksamhet:

Planera arbete for och genomféra Batriksdagen i Linkdping.
Planera arbete for och genomfora férbundsrad.

Arbeta for néra kontakter med riksdagens fritidsbatnatverk.
Deltaga i forbundskonferenser, forbundstraffar samt stora
batklubbsdagen i Géteborg och Stockholm.

Deltaga i planering och arrangera deltagande i SBU:s monter

pa batméassorna i Géteborg och Stockholm.

Deltaga i nationella och internationella organisationer som arbetar
med for batlivet viktiga fragor.

Bedriva fortsatt arbete och utbildning i BAS.

Arbeta med nya utbildningsorganisationen.

Sakerstalla resursers for en forstarkning av Svenska

Batunionens kansili.

Utdva tillsyn 6ver kommitteerna sé att beslutad verksamhet genomfors.
Bedriva aktiv medlemsvarvning.
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KANSLIET
Mal:
Starka kontakten mellan kansliet och vara regionala forbund och tva riksomfattande batklubbar.

Verksamhet:

Driva Svenska Batunionens dagliga verksamhet.

Genomfora besok hos forbund pa deras forbundsmoten eller styrelsemoten.
| samarbete med regionala forbund arrangera férbundskonferenser.

Driva nedan angivna projekt.

Projekt 2019 som drivs av Kansliet
1. Stora Batklubbsdagen
Ansvarig: Kansliet

Uppdrag: Att under varen genomfdra en inspirations- och
kompetensutvecklingsdag for batklubbsfunktionarer i
samband med batmassorna i Goteborg och Stockholm.

STERA

Batklubbsdagen

Mal: Att ha Okat antalet besokare fran 2018.

Budget: 70 000 kr

2. SBU-akademin
Ansvarig: Kansliet

Uppdrag: Att starta en egen utbildningsorganisation inom SBU.

Mal: Under en inledningsfas tillsatts en projektledare inom kansliet som tillsammans med en ev.
projektgrupp inventerar och pabodrjar samordningen av organisationens och férbundens redan
befintliga utbildningsverksamhet. Fdrbundens tillgangliga organisatoriska resurser maste ocksa
undersokas for att samtliga resurser inom var organisation utnyttjas pa basta séatt. Nuvarande
verksamhet med bas- och batmiljdcoacher marknadsférs och samordnas inom ramen for projekt-
ledarens arbetsuppgifter. Rutiner fé6r gemensam marknadsforing, anmalningsadministration och
kursledaradministration tas fram.

| nasta fas pabdrjas utvecklingsarbetet for att tacka det inventerade utbildningsbehovet genom att
faststalla kursinnehall, kursplaner, hitta forelasare genomféra nya utbildningar samt utvardera att
utbildningarna uppfyller SBUs férvantningar och behov.

Budget: 260 000 kr (Bidrag beviljat av Svenskt Friluftsliv)

3. GDPR-utbildningar
Ansvarig: Kansliet

Uppdrag: Att utbilda samtliga batklubbar och batférbund (minst en registeransvarig per organisa-
tion) och Svenska Béatunionens egen personal i hantering av personuppgifter och personregister.

Mal: Att Svenska Batunionen savél som de organisationer som finns inom sfaren (batféround och
batklubbar) skall hantera personuppgifter korrekt. Detta for att registrerade personer skall kédnna
trygghet i att deras data hanteras sékert och korrekt undvika brott mot GDPR.

Budget: 140 000 kr
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4. Forbundskonferenser
Ansvarig: Kansliet

Uppdrag: Att erbjuda och tillhandahalla regionala férbundskonferenser
for de regionala férbunden eller riksomfattande batklubbarna.

Budget: 85 000 kr

5. Havstulpanvarningen
Ansvarig: Kansliet

Uppdrag: Att upprétthalla och driva tjansten Havstulpanvarningen
som en del av sajten batmiljo.se och pa sé satt minska behovet
av bottenfarger som innehaller biocider bland batagare.

Budget: 100 000 kr

KOMMITTEVERKSAMHET

a. Sjésakerhetskommittén

Uppdrag och ansvar:

Att vara SBU expert i sjosakerhetsfragor och en resurs till styrelse och kansli.

Att forse styrelse och kansliet med material i sjosékerhetsfragor.

Att samverka med myndigheter och organisationer i sjosdkerhets- och hamnfragor i havs-
planeringen, samhallsplaneringen (kopplat till fritidsbatshamnar).

Att driva sjdsékerhetsfragor internt inom organisationen och externt via kansliet.

Att marknadsféra materialet "Egenkontroll av fritidsbat” som erséttning eller komplement till
nuvarande batsékerhetskontroll Fritidsbat.

Att genomféra uppdateringstraffar (extern finansiering) avseende information fér nya och tidigare
utbildade batsékerhetsombud.

Mal:

e Att marknadsfora for batklubbsmedlemmar hur man gor en egenkontroll av fritidsbat och via
Batférbunden ge batagare maojlighet till batsakerhetskontroll Fritidsbat.

e Att ha genomfort ett rapporteringssystem i BAS for batsakerhetskontroll Fritidsbat.

e Att forse kansliet med information och texter for att kunna marknadsféra forséakringsférmaner for
batsakerhetskontroll Fritidsbat.

e Att ha genomfort traffar/utbildningar for intresserade befintliga och nya batsékerhetsombud.

e Att ha publicerat minst ett pressmeddelande under aret (via SBU kansli).

e Att ha sammanstallt de mest férekommande dmnena/fradgorna fran batklubbssupporten till
verksamhetsberattelsen 2019. ;

Verksamhet:

e Att marknadsftra materialet "Egenkontroll av fritidsbat” och komplettera
det med ett videomaterial.

¢ Att marknadsfora batsakerhetskontroll Fritidsbat.

¢ Att genomféra uppdateringstraffar (extern finansiering) avseende
information for nya och tidigare utbildade batsakerhetsombud.

e Att marknadsfora nyttan av att anvanda flytvast och medverka i en eventuell flytvastkampan,;.
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Miljocoachutbildning hos Hempel | Danmark,

Ordférande/samankallande i Sjosakerhetskommittén ar kontaktperson mot Svenska Sjo |
sjosakerhetsfragor och representerar SBU i Sjosakerhetsradet samt ansvarar att svar ges
til myndigheter i berdrda fragor.

Budget: 190 000 kr (55 000 kr extern finansiering)

b. Miljdkommittén

Uppdrag och ansvar:

Att vara SBU:s interna expert i miljéfragor.

Att arbeta enligt SBU:s Miljoprogram, informera om programmet och hélla det uppdaterat.
Att tillsammans med kansliet forstarka SBU:s kompetens och ge en dkad trovardighet till
var miljoprofil.

Att via kontakter med myndigheter och organisationer arbeta for att regler utformas sé att de
ger Onskade effekter. Representera i olika forum som kan gagna béatlivets miljdarbete.

Att vid behov genomféra analyser och undersdkningar i egen regi nér det fattas tillforlitligt
referensdata.

Att skapa opinion inom batbranschen och bland beslutsfattare for realistisk hantering av
miljofragor, genom att standigt uppdatera sig pé vad som sker inom batmiljdomradet.

Att genom SBUs kanaler (via kansliet) sprida relevant och aktuell information samt kontakta
berdrda organisationer vid behov.

Verksambhet:

» Halla ett expertsymposium baserat pa vetenskapliga resultat for att belysa risker med koppar-
och zinkféreningar i samhalle och miljo.

e Planera och genomféra en arlig miljdkonferens for batféroundens milidsamordnare tillsammans
med batmiljdcoacherna.

¢ Att medverka vid drift och underhall av batmiljé.se.

e Att besvara frAdgor som stélls via miljo@batunionen.com.

e Besdka och informera Batforbund vid batklubbstréffar.

e Att representera SBU i Batmiljoradet och Havs- och vattenmiljoradet.
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e Uppdatera miljdplanen.

e Ge rad vid sanering av batbottnar..

e Fortsatta att mata metaller i vatten for langre matserie.

e Att besvara inkomna remissfoérfagningar inom miljdomradet.

e Att ha foreslagit mottagare till SBU:s miliopris utifrdn inkomna nomineringar och medverka
till att priset delas ut.

Mal:

e Att ha jobbat for att det finns minst en miljdsamordnare i varje anslutet batférbund samt
miljdsamordnare i minst 400 anslutna klubbar.

e Att vid &rets slut ha genomfort en miljiokonferens.

e Att lamnade remissvar ar redovisade pa “Hemsidan”.

e Att dela ut SBU:s miljdpris 2019.

Budget:

Drift av kommittén 70 000 kr
Miljokonferens i Goteborg 19 000 kr
Batmiljécoacher 50 000 kr
Egna matningar av metaller i vatten 100 000 kr
Expertsymposium 100 000 kr
Totalt 339 000 kr

c. Svenska Batunionens Férlags AB/ Redaktionskommittén
Uppdrag och ansvar:

Informera i aktuella bétlivsfragor, produkter och batlivsupplevelser
enligt faststallt batriksdagskoncept.

Tillhandahalla aktuell infomation fran Svenska Seglarforbundet
enligt gjorda Gverenskommelser.

Bilda opinion i angelagna batlivsfragor.

Producera Bétliv med 6 nummer/ar.

Producera 10 st. digitala nyhetsbrev fran Bétliv.

Genomféra massbesok, reportageresor och rapportera

fran konferenser. bitlivels
. atlivels
Medverka i administration av Arets Batklubb. o U NGA

Medverka i administration av Batlivets Unga Hjaltar.

Ett stipsenchum frén International Faeg och tidningen B3t

Mal:
e Att ha publicerat utgavor av tidning och nyhetsbrev enligt uppdrag och koncept.
e Att ha en pagéende forandring av tidningens innehall utifran nya batlivstrender,
ldsarundersdkningar och ekonomiska forutséttningar

e Att ha sammanstallt de mest uppmarksammade artiklarna/fragorna fran
tidningen for verksamhetsberattelsen for ar 2018. -

Verksamhet:
Se under uppdrag och ansvar

Budget:
Redaktionskommittén: 100 000 kr

Produktionsbidrag for tidningen Batliv 2019: 2 400 000 kr
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d. Barn- och ungdomskommittén

Uppdrag och ansvar:

Att presentera strategi och verktyg som ger férbund/klubbar méjlighet att genomféra verksamhet
och aktiviteter riktade mot barn och ungdomar.

Att inventera engagerad och bra ungdomsverksamhet inom SBU.

Att férse kansliet med det material som behdvs fér att viktiga handelser eller nyheter ska kunna
marknadsforas internt inom SBU eller externt.

Att vara SBU:s ansikte utat i barn och ungdomsfragor.

Mal:

e Att ha kompletterat kommittén personellt.

¢ Att fortsatta den inslagna vagen for utvecklingen av kommittéverksamheten.

e Att uppratthalla kvalitén pa utbildningsmaterial.

¢ Att ha skapat ett verktyg fér att underlatta starten av barn och ungdomsverksamhet ute i
landets forbund och klubbar.Att ha skapat ett ungdomsrad.

¢ Att ha publicerat minst ett pressmeddelande fran verksamheten under aret (via SBU kansli).

e Att ha sammanstallt de mest fdrekommande &mnena/fragorna till kommittén under aret
(verksamhetsberattelsen 2019).

Verksamhet:

e Sammanstalla enkéten till férbunden och skapa ett verktyg for klubbar och férbund att anvanda
vid start av ungdomsverksamhet i den egna klubben eller i férbundet. Genom att besoka for-
bund och klubbar hitta de goda exemplen som kan bidra till att skapa ovanstdende verktyg.

e Skapa ett nationellt ungdomsrad som kan vara radgivande och idéskapande for kommande
ungdomsverksamhet inom SBU.

e \erka for att det finns en "ungdomsreporter” och ungdomsreportage i tidningen Batliv.

Budget:
Drift av kommitté 20 000 kr

Resor for att besdka klubbar och férbund 50 000 kr
Redigering och tryck av verktyg enl ovan 40 000 kr
Méten fér SBU ungdomsrad 30 000 kr
Totalt: 140 000 kr
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e. BAS-kommittén

Uppdrag och ansvar:

Att tillnandahalla ett sékert och anvandarvanligt administrationsverktyg for klubbar, féround och
SBU centralt i syfte att underlatta och effektivisera nddvandig administration.

Oka anvéndningen av BAS.

Utveckla BAS enligt anvandarnas énskemal inom givna ekonomiska och tekniska ramar.
Upprétthalla och utveckla BAS stdd- och utbildningsorganisation.

Ansvara for systemdrift och systemsakerhet.

Daglig drift och teknisk support.

Kommunicera nyheter och information om BAS i enlighet med kommunikationsplan.

Mal:

¢ Utbilda minst 5 nya BAS-coacher och med hjélp av BAS-coacherna genomféra 36
anvandarutbildningar.

e Oka antalet klubbar till minst 550 klubbar som i sin verksamhet anvander olika verktyg i
BAS-K samt att minst 20 batférbund anvander olika verktyg i BAS-F.

e Publicera minst tva versionsreleaser.

Verksamhet:

e Sprida information om/marknadsféra BAS genom deltagande pé event som t ex Stora Bat-
klubbsdagen, férbundskonferenser, mm.

e Anvandarsupport genom BAS-coacher och supportforum i BAS.

e Genomféra anvandarutbildningar med hjélp av BAS-coacher.

e Utbilda nya och fortbilda befintliga BAS-coacher.

e |nratta ett produktrdd sammansatt av BAS-anvandare med uppgift att formulera krav-
specifikationer och planera utveckling av BAS.

e Kommunikation enligt koommunikationsplan.

e Underhall av anvandarmanualer och produktion av instruktionsfilmer.

Budget:
Kommittékostnad 15 000 kr
Drift och teknisk support 425 000 kr

Anvandarsupport, anvandarutbild. och kommunikation (inkl. marknadsforing) 675 000 kr
Utveckling BAS 950 000 kr
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f. Juridiska kommittén

Uppdrag och ansvar:

Att erbjuda batklubbar och batférbund generell radgivning och
vagledning i juridiska fragor sésom medlemséarenden,
arrendefragor, moms- och skattefragor samt stadgearenden.

Verksamhet:

Att I6pande under verksamhetséret vara batklubbar
och batférbund till hjalp genom att ldmna generella
rad och hanvisningar i juridiska fragor.

Budget: 50 000 kr

g. Batklubbsforsakringskommittén

Uppdrag och ansvar:

Att I6pande utvardera Svenska Béatunionens batklubbsférsékring och da anledning finns
i samarbete med Svenska Sj6 omférhandla villkor och premie med forsékringsgivaren.

Mal:
Att till Svenska Batunionens medlemmar tillhandahalla en batklubbsforsakring med béasta maojliga
forsakringsskydd och premie.

Verksamhet:

Batklubbsforsakringen har utvecklats vasentligt de senaste tre aren. Beloppsnivaer och omfatt-
ningar har dkat. Fullvarde pa byggnader erbjuds. En oljeskadeférsakring har lagts till. Antalet
klubbar som tecknat tilldgg har dkat med ca 10% &rligen. Informationen om forsékringen har
forbattrats, dels genom utskick men ocksa genom fler klubbmoten. Varken vi eller Svenska Sjo
far synpunkter pa behov som inte tacks av forsakringen. Infér 2019 planeras darfor inga nyheter
utan vi lagger fokus pa att informera om att férsakringen finns och att det &r manga klubbar som
fortfarande betalar for férsékringar som de redan har genom medlemskapet.

Budgeterad férsdkringspremie 2019: 625 000 kr

i Svenska Sj6

h. Ovriga kommittéer och arbetsgrupper 2019
Tillsatts utifran behov.
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4. Representation
NATIONELL VERKSAMHET

a. Namnden fér Batlivsutbildning (NFB)

Uppdrag och mandat:

NFB &r en ideell férening med uppgiften att utveckla och faststélla krav for nautiska kompeten-
sintyg inom svensk batlivsutbildning, auktorisera forhorsforrattare samt informera studieféround,
utbildningsanordnare och allmanhet om namndens verksamhet.

NFB bildades 1985 av Transportstyrelsen, Svenska Batunionen, Svenska Kryssarklubben och
Svenska Seglarforbundet med uppdraget att utveckla sjosékerheten inom svenskt batliv. Verk-
samheten finansieras utan bidrag fran &garorganisationerna genom forséljning av kompetensintyg.

Mal/fragor:

¢ Digitalisering av kompetensintyg.

e Utreda kompetensintyg for vattenskoterforare.

¢ Marknadsforing av nautisk kompetens for dkad sjosakerhet.

Verksamhet:

¢ Kvalitetssékra intygen genom framtagning av centrala
frAgedatabaser till forhorsforrattare.

® Prova att genomfdra digitala examinationer.

¢ Utveckla dialogen med Forhorsforrattare och
utbildningsanordnare.

¢ Komplettera befintliga 14 intyg med eventuellt
ett vattenskoterintyg.

Budget: Namnden for Batlivsundersékning
finansierar sin egen verksamhet.

b. Sjésportens samarbetsdelegation (SSD)

Uppdrag och mandat:

Att tillsammans med Svenska Seglarforbundet och Svenska Kryssarklubben bevaka gemensam-
ma batlivsfrdgor och i de fall det &ar lampligt att samordna eller framféra synpunkter eller remissvar.
Representanterna har mandat att delta i beslut i enlighet med arbetsordning och dagordning for
moten, inga i arbetsgrupper samt driva de frdgor Svenska Béatunionen fattar beslut om.

Mal/fragor:

Verksamhet:
Parterna kallar till mote nar sa behovs.

Budget:
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Svenska Bétunionen tlllsammans med Sweboat pa studiebesok | Riksdagshuset.

c. Riksdagens Batlivsnatverk

Uppdrag och mandat:

Att tillsammans med Sweboat — Batbranschens riksforbund fora fram bétlivets fragor till vara
riksdagsledamaoter och vara dessa tillgangliga for faktaunderlag och aterkoppling infér och efter
beslut i batlivsfragor. Genom det batpolitiska natverket har vi en viktig kanal for att driva batlivs-
fragorna till Riksdagen for beslut.

Mal/fragor:

e Driva pa fragan om 6éversyn av sjofyllerilagen.

® Bevaka arbetet med kommande avfallsmottagningsforordning.
e Paverka i fragan gallande dldersgrans for vattenskoter.

» Bevaka batlivets fragor i dvrigt.

Verksamhet:

e Tillsammans med Sweboat arrangera en arlig batutflykt till ndgon batklubb i
Stockholmsomradet.

¢ Arrangera seminarium for Riksdagsledamater och tjansteman i riksdagen i for Svenska
Batunionen och Sweboat viktiga fragor.

e Genomféra moten med enskilda riksdagsledamdter och tjansteman.

Budget: 50 000 kr
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INTERNATIONELL VERKSAMHET

a. European Boating Association (EBA)

Uppdrag och mandat:

Att bevaka fragor som behandlas p& EU-niva och som paverkar batlivet i Sverige genom att delta i
European Boating Associations arliga, tvd moten.

Representanterna har mandat att delta i beslut i enlighet med arbetsordning och dagordning for
motena, inga i arbetsgrupper, representera European Boating Association samt driva de fragor
Svenska Batunionen fattar beslut om.

Representanter utses av Unionsstyrelsen.

Mal/frégor:
¢ Bevaka forandringsarbetet géllande Avfallsmottagningsdirektivet

e Driva fragor géllande batmilj®, sarskilt bottenfarger, avfallsmottagning samt marint skrap.

b. Nordiska Batradet

Uppdrag och mandat:

Att bevaka gemensamma bétlivsfragor i Norden genom att delta i Nordiska Batradets érliga, tva
moten.

Representanterna har mandat att delta i beslut i enlighet med arbetsordning och dagordning fér
motena, inga i arbetsgrupper samt driva de frégor Svenska Batunionen fattar beslut om.
Representanter utses av Unionsstyrelsen.

Mal/frégor:
e Att tillsammans med 6vriga medlemmar i Nordiska Batradet verka for en gemensam

nordisk sjosékerhetskonferens.

Budget: 95 000 kr (varav 52 000 kr medlemsavgifter)

m———
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5. Budgetkommentarer

FORSLAG TILL BUDGET 2019 OCH PRELIMINAR BUDGET 2020

Bakgrund

Ar 2014 hojdes medlemsavgiften for batklubbsmedlemmar i SBU. D4 faststalldes avgiften till 70 kr
per batklubbsmedlem och ar. (65 kr/batklubbsmediem som &r dubbelansluten i SBU och Svenska
Seglarférbundet.).

Bétriksdagen beslutade 2018 att medlemsavgiften skulle Idmnas oférandrad ar 2019, men infor
ar 2020 &terstar beslut om avgiften och en eventuell avgiftshdjning. Ar 2019 skulle d& vara det
femte aret sedan senaste hojningen. Trots 18g inflation har anda éarliga kostnadsdkningar pa loner,
hyror, resor, tjanster m.m. agt rum. Det har sjalvklart inneburit en kostnadsodkning &ven fér SBU.
En berékning ger till resultat att rskostnaden med hansyn till inflationen dkat med ca. 1,5 mkr ar
2020. Det motsvarar en kostnadsokning motsvarande 10 kr per batklubbsmedlem.

Sedan 2014 har Batriksdagen (BRD) antagit ett antal beslut som dkat omfattningen av de tjanster
och verksamhet som SBU bedriver. Exempelvis har vi nu Unionsrad (UR) i tva dagar med 6ver-
nattning och har tagit beslut att SBU ska stéa for samtliga kostnader for tva delegater i samband
med UR och BRD. Dessutom star SBU for merkostnader for delegater som i enlighet med rese-
reglementet maste aka dagen innan till vara méten. Dessa forandringar har 6kat de arliga kostna-
derna for méten med ca. 350 tkr eller 2 kr per béatklubbsmedlem.

BRD har ocksa beslutat att utbka SBU:s verksamhet genom att utdka kansliet med en kom-
munikatér och en miljiéspecialist. Till detta kommer dkade kontorsspecifika kostnader i form av
resor, utrustning etc. Dessa beslut innebar 6kade arskostnader pa ca: 1,2 mkr eller 8 kr per bét-
klubbsmedlem.
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De klubbar som anvande BAS-K aktivt 2014 var nagot féarre &n 300 st. Infor 2020 férvantas an-
talet dkat till fler an 500 st. Att utveckla BAS till dess nuvarande tekniska niva har inneburit stora
investeringar och med fler anvandare folier ocksa hogre drift, underhalls- och supportkostnader.
Investeringarna i BAS-systemet tacktes under manga ar av en fond for &ndamalet. Den fonden
var uttdomd for tva ar sedan varfér BAS-kostnaderna nu belastar den I6pande budgeten fullt ut.
Detta har 6kat arskostnaden fér BAS med ca: 1,3 mkr eller 8,70 kr per batklubbsmedlem.

Trots ovanstaende kostnadsdkningar har anda arsresultaten resulterat i dverskott. Det beror pa
olika omstandigheter som verkat i positiv riktning. En av de viktigare ar utdelningen frdn Svenska
Sjo pa ca. 1 mkr arligen som delats ut till SBU edan 2016. En annan ar att vi bytte forsakrings-
givare for batklubbsférsakringen och darmed sénkte arskostnaden med ca: 250 tkr. Personal-
volymen har de senaste aren i praktiken varit lagre an budgeterat p.g.a. oplanerade avgangar.
Darutdver har vi haft relativt omfattande projektbidrag som ocksa péverkat resultatet positivt.

Infér 2019

Av verksamhetsplanen framgar hur Unionsstyrelsen vill prioritera och genomféra verksamheten
2019. | bilagda kalkylblad visas respektive omrades budgetforslag och i kolumnen budgetkom-
mentar stér tex. vilken intékt/avgift som ocksa kan kopplas till budgetposten.

SBU har sedan flera &r sparat upparbetade vinster pa totalt pa ca. 8,2 mkr varfér underskottet for
2019 kan finansieras med egna medel.

Infér 2020

Att driva en av varldens stdrsta batorganisationer kostar sjlvklart pengar och att i langden driva
en verksamhet med underskott ar inte forsvarbart.

Infor 2020 foreslar Unionsstyrelsen en avgiftsdkning med 5 kr/batklubbsmedlem vilket skulle inne-
bara en intéktsdkning med 735 000 kr for att fa en budget i balans och med utrymme att utveckla
var verksamhet. Framforhalining och férutseende ar nédvandigt for att kunna bedriva verksam-
heten inom hela organisationen och fordrar att var ekonomi och budget &r i balans.
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6.Budget 2019

Prel. budget 2020

Verksamhet Kostnad | Intékt | Budget | Budgetkommentarer Kostnad | Intékt |Budget
Verksamhetsintékter 11720 | 11720 12455 | 12455
Medlemsavgifter 10200 | 10200 10935 | 10935
Statliga bidrag 520 520 520 520
Utdelning fran Svenska Sjo AB 1000 1000 1000 1000
Demokrati, samverkan, ledning, kansli 1480 180 -1300 1450 | 130 | -1320
Batriksdag 500 85 -415 | Intakt: 85 tkr konferensavgift 500 85 -415
Grupper tillsatta av BRD 25 -25 25 -25
Valndmnd 45 -45 45 -45
Unionsréd 275 45 -230 | Intakt: 45 tkr konferensavgift 275 45 -230
Forbundsverksamhet 85 50 -35 | Intdkt: 50 tkr deltagaravgifter 50 -50
Nationell verksamhet 30 -30 | Medl.avg SFL, SSD 30 -30
Unionsstyrelse 400 -400 400 -400
Fortjanstteckenndmnden 10 -10 10 -10
Veteranfér. Ankarena 25 -25 25 -25
Revisionskostnader 85 -85 90 -90
SBU kansli 5030 | 260 | -4770 6045 | 260 | -5785
SBU-kansli/Personal 3650 260 -3390 | Intdkt: 260 tkr anstaliningsstod 4645 | 260 | -4385
SBU-kansli/Ovriga kostnader 1100 -1100 1100 -1100
Kommunikation (vl.a batunionen.com, bétmiljo.se) 280 -280 300 -300
Aktiviteter som administreras av kansliet 275 70 -205 280 70 -210
Forséljning av int. certifikat 20 20 20 20
CIA Inkdpsgruppen 15 -15 15 -15
Méssor 150 -150 145 -145
Stora Batklubbsdagen 70 50 -20 | Intékt: 50 tkr deltagaravgift 70 50 -20
Ovrig paverkan 40 -40 50 -50
Projekt som administreras av kansliet 260 | 260 0 120 | 260 140
GDPR-projektet 140 -140 0 0
Havstulpanvarningen 100 -100 100 -100
SBU-Akademin 20 260 240 | Intakt: 260 tkr projektbidrag fran SFL 20| 260 240
Sjosakerhet 190 55 -135 50 1] -50
Sjdsakerhetskommittén 50 -50 50 -50
Proj. Info traffar och rev utb. besikiningsman 60 55 -5 | Tidigare anslaget: 55 tkr frén Sv. Sjo 0 0 0
Flytvastkampanj 80 -80 0 0
Miljo 339 39 -300 150 10 -140
Miljpkommittén 70 -70 60 -60
Métning av koppar i havsvatten 100 -100 0 0
Miljokonferens 19 9 -10 | Intékt: 9 000 kr deltagaravgift 20 10 -10
Batmiljscoacher 50 -50 50 -50
Miljésymposium om koppar, Géteborg, feb. 100 30 -70 | Intdkt: 30 tkr projektbidrag fran SXK 20 0 -20
Batliv 2500 0 | -2500 2600 0 | -2600
Redaktionskommittén 100 -100 100 -100
Prenumerationsbidrag BATLIV+SBUFAB 2400 -2400 2500 -2500
Ungdomsverksamhet 140 0 -140 70 1] -70
Barn & Ungdomskommittén 140 -140 70 -70
Internationell verksamhet 95 0 -95 100 0 -100
Nordbat och EBA 95 -95 100 -100
Stod 2740 70 | -2670 2280 70 | -2210
BAS-kommittéen 15 -15 15 -15
BAS drift och teknik 425 70 -355 | Intdkt: 70 tkr SMS-avisering 430 70 -360
BAS anvandarsupport och utbildning 675 -675 675 -675
BAS utveckling 950 -950 500 -500
Bétklubbsforsakring 625 -625 640 -640
Juridiska kommittéen 50 -50 20 -20
Ovrigt 0| 150 150 0| 150 150
Samarbetsavtal med Svenska Sjé 150 150 150 150
Sponsring 0 0
Réntor 0 0
Ovrigt 0 0
Resultat 13049 | 12804 -245 13145 | 13405 260
Ovriga finansiella handelser

Utdelning fran Svenska sjo AB ? Beslutas av Sv. Sj6 intr. AB under 2019 ?

Utbetalda bidrag Svenska sjo fonden ? | enlighet med inkomna ansokningar ?
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